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1. Institutionsbeschreibung

i
1.1 Institutionsbeschreibung (! ]
— DOM MINDEN

Trager Menschen in Bewegung

DJK Dom Minden Kita gGmbH
Kleiner Domhof 30

32423 Minden

Tel: 0571/83764-122
Fax:0571/83764-888
www.facebook.com/djk.dom.minden

Vorstand

Der aus den Mitgliedern gewahlte, geschaftsfiihrende Vorstand ist verantwortlich
fur die Verwaltung des Kindergartens (Finanzierung, Personal, Organisation).

Institution

Den Kindergarten St. Ansgar gibt es schon seit 1971. Im Jahre 2014 wurde ein
U3 Bereich angebaut. Im Zuge dessen wurde die gesamte Einrichtung
renoviert. Im Jahre 2018 wurde aus dem Kindergarten ein Krippenhaus, mit nun
zwei Gruppen U3 (Gruppenform Il). Des Weiteren wurde 2018 der Neubau
fertiggestellt, in diesem werden bis zu 50 Kindern im Alter von 3 Jahren bis zum
Schuleintritt betreut.

Mit hauptamtlichen, sozialpadagogischen Fachkraften nach den Richtlinien des
Landes NRW und dem entsprechenden Bildungsauftrag — insbesondere auch mit
der integrativen Betreuung von Kindern nach 853ff SGB XII. Sie untersteht dem
geschaftsfiihrenden Vorstand der DJK Dom Minden e.V., vertreten durch den
1.Vorsitzenden, dem Geschéftsfuhrer und dem Fachbereich Eltern-Kind.

1.2 Raumlichkeiten, Lage

Das Krippenhaus befindet sich in den Raumen
der katholischen Kirchengemeinde St. Ansgar.

Bestehend aus:
Gruppenraumen
Gruppennebenrdumen
Kinderwaschraumen
Ruherdaumen
Sauglingswickelraum
Toilettenrdumen (einer mit einer Wickelstation)
Personaltoilette
Abstellraum

Biro

Kiche

Garderoben, Flur
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Der Kindergarten befindet sich in den neu gebautem
Réaumlichkeiten des Tragers: DJK Dom Minden e.V.

Bestehend aus:
2 Gruppenraumen
2 Nebenrdumen
2 Toilettenraumen
1 Mehrzweckhalle

Zusatzlich verfugt das Haus uber gro3zugige Flure, einer Kiiche, einem
Personalraum und ein Biro.

Die separaten AuR3enspielbereiche bieten den Kindern der unterschiedlichen
Altersgruppen die besten Mdglichkeiten zur Bewegung und zum Spiel im Freien.
Die Beschaffenheit des Gelandes mit vielen heimischen Baumen und einer grof3en
Wiese ist die Basis fur die Auseinandersetzung mit der Natur und den
Jahreszeiten innerhalb der padagogischen Arbeit im Elementarbereich. Durch
einige Aul3enspielgerate haben die Kinder die Mdglichkeit ihre motorischen
Grundfertigkeiten im Au3enbereich zu vertiefen.

1.3 Gruppenformen

Die Einrichtung verfugt Gber vier Gruppen in denen bis zu 70 Kinder betreut
werden konnen.

Die Belegungsstruktur setzt sich wie folgt zusammen:

Far Kinder im Alter von drei Monaten bis drei Jahren gibt es zwei Gruppen im
Krippenhaus mit je 10 Kindern.

Im Kindergarten befinden sich zwei Gruppen in denen bis zu 25 Kinder im Alter
von drei Jahren bis zum Schuleintritt betreut werden.

1.4 Personelle Besetzung

Die padagogische Arbeit wird von sozialpéadagogischen Fachkraften geleistet.
Das Team wird unterstitzt durch (Anerkennungs-) Praktikanten, Reinigungskraften
sowie Hauswirtschaftskraften.

1.5 Offnungszeiten

Unsere Kindertageseinrichtung ist von Montags bis Donnerstags von 7:15 Uhr bis
16:30 Uhr geoffnet, sowie Freitags von 7:15 Uhr bis 15:30 Uhr.

1.6 Kosten

Die Kosten flr die Betreuung des Kindes werden uber das ortliche Jugendamt
abgerechnet.

Der Mitgliedsbeitrag der DJK Dom Minden e.\V. richtet sich nach der Satzung des
Vereins.



2. Pddagogische Ziele und Inhalte

2.1 Ziele

Das Ziel unserer Arbeit ist, jedem Kind in Verbindung mit den Eltern wichtige
Grundlagen zur Lebensbewaltigung zu vermitteln. In der ganzheitlichen Forderung
bekommen die Kinder durch vielfaltige Bewegungsangebote Unterstitzung zur
Selbststandigkeit, Eigenverantwortung und Kritikfahigkeit.

Wir sehen das Kind als eigenstandiges, aktives und selbstbestimmtes Wesen das
sich die Welt Giber Bewegung sinnlich aneignet.

Der Kindergarten soll eine sichere Ebene in einer vertrauensvollen Atmosphéare
bieten, in der die Kinder angstfrei und selbstbestimmend handeln kénnen. Durch
das raumliche Angebot und entsprechendem situationsgerechtem, padagogischen
Einsatz sollen die Kinder im selbst gewahlten Spiel Freude, Spaf3 und
Befriedigung finden, um dadurch ihre Personlichkeit zu entwickeln und zu starken.
Aus der Situation der Gruppe und des einzelnen Kindes werden Fahigkeiten und
Fertigkeiten individuell geférdert.

Um einen sicheren Orientierungsrahmen zu gewahrleisten, werden Regeln und
Grenzen mit Rucksicht auf kindgemal3e Zeit — und Raumvorstellung in der Gruppe
vereinbart und in der Arbeit zum Wohle des Kindes und der Gruppe eingehalten.

2.2 Inhalte

padagogische Arbeit orientiert sich am Kinderbildungsgesetz des Landes
Nordrhein — Westfalen. Unter Berticksichtigung der Gruppensituation und jedes
einzelnen Kindes, dessen Entwicklungsstandes, den Starken und Schwéachen
werden bezuglich des Jahreskreises und des kindlichen Umfeldes die Kinder
gefordert.

Wir bieten den Kindern viele Gelegenheiten Bewegungsaktivitaten zu Erproben,
zu Erlernen und zu Erleben. Dadurch fordern wir:

— Motorik (Grob — und Feinmotorik)

— Sinnes — Wahrnehmung MIT

— Kognitive Erfahrung IN Bewegung lernen
— Sprache DURCH

— Soziale und emotionale Kompetenz

— Kreativitat

Durch situationsgerechte Angebote und Hilfestellungen wird die Erziehung des
Kindes in der Familie erganzt und unterstutzt.

Inhaltlich bestehen diese z. B. aus:

— Bewegungserziehung

— Christliche Wertevermittlung

— Soziale Bildung

— Rhythmisch- musikalische Bildung
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— Naturwissenschatftliche und technische Bildung
— Kreatives Gestalten

— Sprachforderung

— mathematisch, logische Férderung

— Gesundheits- und Ernahrungserziehung

— Umwelterfahrungen

— Verkehrserziehung

Um eine zielgerichtete Arbeit leisten zu kdnnen, werden die Kinder regelmafiig auf
ihren Entwicklungsstand hin beobachtet. Mit Hilfe eines Portfolios, der
begleitenden alltagsintegrierten Sprachentwicklungsbeobachtung von Renate
Zimmer und ,Den Grenzsteinen der Entwicklung“ wird die Entwicklung der Kinder
dokumentiert. Diese werden am Ende der Kindergartenzeit den Eltern
ausgehandigt. Treten im Alltag Verhaltensauffalligkeiten bei Ihrem Kind auf, wird
im Team nach Losungsmoglichkeiten gesucht und Sie als Eltern werden
miteingezogen.

2.3 Inklusive Padagogik

In unser Einrichtung wird Inklusion gelebt. Alle Kinder, egal welcher Herkunft,
haben das Recht auf Chancengleichheit und Gleichberechtigung.

Im gemeinsamen Alltag werden religiése Hintergriinde und Normen bericksichtigt
und Unterschiede als Bereicherung wahrgenommen.

Durch unser Vorbild vermitteln wir den Kindern Offenheit, Respekt und das
Interesse an anderen Kulturen.

Der gesamte Kindergartenalltag bietet den Kindern, durch vielfaltige Angebote, die
Maoglichkeit Neues auszuprobieren und Sicherheit zu bekommen und somit ein Tell
der Gemeinschaft zu sein.

2.4 Partizipation der Kinder

Partizipation heil3t Entscheidungen die das Leben und das Leben der
Gemeinschaft betreffen, zu teilen und gemeinsam Lésungen fur Probleme zu
finden. Wir leben Partizipation und nehmen die Wiinsche und Bedirfnisse der
Kinder ernst.

So besprechen wir viele Dinge mit den Kindern und lassen sie, soweit moglich, bei
der Gestaltung des Alltags mitwirken und eigene Entscheidungen treffen.

Jedes Kind hat das Recht allein zu entscheiden,
was es spielt;

mit wem es spielt;

wo es spielt;

wie viel es isst und trinkt;

wann es an Angeboten teilnimmt.
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2.5 Alltagsintegrierte Sprache

Fr uns als Kindergarten ist Sprache die Basis des alltaglichen Zusammenlebens.
Durch alltagsintegrierte Sprache férdern wir das Selbstverstandnis von
Kommunikation. Sie ist ein Grundstein fur den Aufbau von Bindung und Vertrauen.
Sie dient zum Ausdruck eigener Bedurfnisse und ist eine essentielle
Voraussetzung fur Chancengleichheit und Bildung.

Dafir begegnen wir den Kindern auf Augenhdhe und begleiten die alltaglichen
Routinesituationen durch Sprache. Im Tagesablauf wie z. B. Morgenkreis,
Mahlzeiten, Wickeln, Spielen, Anziehen findet Sprache statt.

2.6 Inklusion von Kindern mit und ohne Behinderung

FUr uns bedeutet Inklusion gemeinsame Erziehung und Teilhabe am Spielen,
Lernen und taglichen Miteinander.

Alle Kinder egal ob mit oder ohne Behinderung haben ein Recht auf eine
Forderung ihrer Entwicklung. Auf die unterschiedlichen Bedurfnisse reagieren wir
individuell und lassen jedem Kind die Zeit, die es braucht um sich zu entwickeln.



2.7 Qualitatsentwicklung

Wir arbeiten kontinuierlich an der Weiterentwicklung unserer Qualitat und der
bedarfsgerechten Verbesserung unserer Angebote. Mit dem jahrlichen
Fragebogen an die Eltern unserer Einrichtung ist es uns méglich unsere Arbeit
immer wieder zu Uberprifen und- auch mithilfe des Beschwerdemanagements-
weiter zu entwickeln.

2.8 Kinderschutz & Pravention / Begleitung der sexuellen Selbstbildung

Durch unsere ausgebildete Kinderschutzfachkraft sind die Mitarbeiterinnen
sensibilisiert und informiert Uber die Verfahrensweise bei Verdacht auf
Kindeswohlgefahrdung.

Wir bauen zu Kindern und Eltern ein gutes Vertrauensverhaltnis auf, um sie
praventiv und beratend zu begleiten, damit Kinder und Eltern friihzeitig die Chance
auf Hilfestellung bekommen.

Deshalb ist es uns wichtig den Kindern Sach-und Fachwissen Uber ihren Kérper
zu vermitteln und ihnen Korpererfahrungen zu ermadglichen. So lernen sie ihren
Korper (auch die Genitalien) kennen und benennen.

Ihre kindliche Neugier &uf3ert sich im Spiel, durch Imitieren und Ausprobieren. So
begreifen sie Zusammenhange durch Erfahrungen und korperliches Erleben.
Wir starken die Kinder in inrem Korperbewusstsein, ermutigen sie tber ihren
Korper selbst zu bestimmen und ,NEIN® zu sagen.

2.9 Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Durch die Zusammenarbeit mit Arbeitskreisen (z.B. Arbeitskreis Integration) und
den Gesprachen mit Friihforderstellen unterstitzen wir die Kinder in ihren
Entwicklungsprozessen.

Mit Hilfe von Besuchen der naheliegenden Grundschulen, soll der Ubergang fur
die schulpflichtigen Kinder in den Schulalltag erleichtert werden.

Aufgrund der Tragerschaft der DJK Dom-Minden e.V. besteht eine belebte
Kooperation zum Vereinsleben. Die DJK bietet vielfaltige Angebote u.a.
Kindertanz, FuRball und Eltern-Kind-Turnen fur Kinder und deren Familien an.



3. Gestaltung von Alltagssituationen

3.1 Tagesablauf des Kindergartens (3-6 Jahre)

7:15 Uhr Offnung des Kindergartens
Freispiel drinnen und drauf3en
9:00 Uhr Ende der Bringphase - Morgenkreis
ca. 9:30 Uhr Gemeinsames Frihstick mit Gebet
ca. 9:45 Uhr Freispiel und Angebotsphase, drinnen und drauf3en

12:00 Uhr - 12:15 Uhr Abholphase

ca. 12:00 Uhr Gemeinsames Mittagessen

ab 13:00 Uhr Ruhezeit / ruhige Spielzeit

13:45 Uhr - 14:00 Uhr Wach werden, Anziehen

14.00 Uhr — 14.15 Uhr  Abholzeit der Blockkinder

14:15 - 16:30 Uhr Kinderbuffet anschl. Spiel und Bewegung — oder
Interessengruppen Tageskinder kdnnen jederzeit

abgeholt werden.

16:30 Uhr Ende der Betreuungszeit




3.2 Tagesablauf des Krippenhauses (Kinder bis drei Jahre)

7:15 Uhr Offnung des Kindergartens - Freispiel

9:00 Uhr Ende der Bringphase - Morgenkreis

ca. 9:15 Uhr Gemeinsames Frihstuck mit Gebet

ca. 9:45 Uhr Freispiel und Angebotsphase, drinnen und drauf3en
11:15 Uhr Gemeinsames Mittagessen

ab 12:00 Uhr Ruhezeit

13:45 Uhr - 14:00 Uhr Wach werden, Anziehen
14.00 Uhr — 14.15 Uhr Abholzeit der Blockkinder
ab 14:15 Uhr - 16:30 Uhr Kinderbuffet anschl. Spiel und Bewegung — oder

Interessengruppen Tageskinder kénnen jederzeit
abgeholt werden.
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3.3 Freispiel

Die Kinder verarbeiten im selbst gewahlten Spiel Erfahrungen und Eindriicke des
Alltags. In der Gruppe lernen und starken sie soziales Verhalten,
Durchhaltevermégen, Zurtckhaltung, Frustrationstoleranz und Konfliktldsungen.
Fur das Kind ist das Spiel eine ernste und wichtige Tatigkeit. Ob in den Raumen
oder im Au3enbereich heil3t es:

Spielen = Lernen

Das Kind entscheidet im Freispiel selbst, mit wem, wo, womit
und wie lange es spielen mdchte.

Die Erzieherinnen geben Anregungen und Hilfestellung wenn nétig und bleiben
bewusst in der Beobachter — Rolle.

3.4 Morgenkreis

Im Morgenkreis sollen die Kinder bewusst die Gemeinschaft erfahren, in dem wir
uns mit Liedern und Fingerspielen begrifRen. Zudem haben sie die Gelegenheit,
wichtige Dinge zu erzahlen, oder organisatorische Themen zu besprechen.
Besonders in der Anfangsphase dient der Morgenkreis als Orientierungshilfe und
gibt den Kindern Sicherheit. Wir passen den Morgenkreis individuell den
Situationsbedurfnissen der Gruppe an.

3.5 Frihstiick

Zum gemeinsamen gesunden Frihstuck bringt jedes Kind nach Bedarf Brot, Obst
oder Gemuse mit. Getranke (Kakao, Milch, Mineralwasser oder Tee) werden vom
Kindergarten bereitgestellt.

3.6 Mittagessen

Mit dem gemeinsamen Mittagsessen mochten wir die Gemeinschaft férdern.
Durch eine positive Gruppendynamik wird das gesunde Essverhalten unterstitzt,
indem wir gemeinsame Rituale erleben.

3.7 Ruhezeit

Nach dem Mittagessen folgt die Zahnpflege und der Ubergang in die Ruhephase.
Zum einen kénnen sich die jingeren Kinder hinlegen. Fur die élteren Kinder
besteht die Moglichkeit sich in der Biicherecke Geschichten vorlesen zu lassen
oder in Kleingruppen zu spielen.

Eine Zeit der Entspannung ist eine wichtige Voraussetzung fur die Gesundheit und
Aufnahmebereitschaft der Kinder. Eine Erzieherin begleitet die Kinder dabei.
Geschichten oder sanfte Musik verhelfen ihnen zur Entspannung.
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3.8 Kindergarten — Nachmittag

Am Nachmittag bieten wir allen Kindern das freie Spiel oder verschiedene Projekte
an, die rechtzeitig angeklndigt werden.

3.9 Geburtstage

Zu den Geburtstagen bringen die Kinder in der Regel ein Fruhstlck fur die Gruppe
mit.

3.10 Kleidung

Die Kinder sollen dem Wetter entsprechende, spielgerechte Kleidung tragen. Die
Kinder benétigen Hausschuhe (keine Schlappen) und Stoppersocken, die mit
Namen versehen sind. Fur die Kleidung, Brillen und mitgebrachte Gegenstande
wird keine Haftung ibernommen.

3.11 Der Jahreskreis

Jahreszeiten, Traditionen und christliche Feste geben den Kindern wichtige
Orientierungshilfen im taglichen Leben. Zum Beispiel St. Martin, Nikolaus,
Weihnachten, Karneval, Ostern und Erntedank werden thematisiert und gefeiert.
Entsprechend der christlich — sozialen und katholischen Pragung des
Kindergartens wird vor dem Essen ein kindgerechtes Gebet gesprochen. Frihling,
Sommer, Herbst und Winter bieten weitere Themen fur entsprechende Angebote.
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3.12 Gestaltung von Alltagssituationen bei den Minis

3.12.a Eingewdhnungsphase
Die Eingewdhnung der Kinder erfolgt in Anlehnung an das Berliner
Eingewdhnungsmodell.

3.12.b Kleidung

Die Kinder sollen dem Wetter entsprechende, spielgerechte Kleidung tragen.

Sie bendtigten fur den Kindergarten altersgerechte Hausschuhe z.B.
Stoppersocken, Lederhausschuhe, 0.a. bitte keine Schlappen.

Ebenso sollten Wechselsachen wie z.B. Body, Socken, T-Shirt, Hose, Pullover,
Strumpfhose vorhanden sein. Alle Kleidungsstiicke missen mit Namen versehen
sein.

Far die Kleidung, Brillen und mitgebrachte Gegenstande wird keine Haftung
Ubernommen.

3.12.c Wickeln und Pflegen

Die Wickelzeiten richten sich nach den Bedirfnissen eines jeden einzelnen
Kindes. Fur das Wickeln benétigt das Kind entsprechende Utensilien, die von
den Eltern mitzubringen sind (z.B. Windeln, Feuchttticher, evtl. Creme).

3.12.d Begleitung zur Windelfreiheit

Wir begleiten die Kinder gemeinsam mit den Eltern zur Windelfreiheit. In dieser
Zeit sollte eine intensive Kommunikation zwischen Padagogen und Eltern
stattfinden.

3.12.e Ruhen und Schlafen

Um diese wichtige Phase im Tagesablauf fur die Kinder so angenehm wie moglich
zu gestalten, kbénnen die Kinder Vertrautes von zu Hause mitbringen. Hiermit ist
gemeint, dass sie ihren eigenen Schlafsack, Schlafanzug, Schnuller sowie ein
Kuscheltier zur Verfiigung haben.
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4. Rahmenbedingungen

4.1 Informationen

Aktuelle Informationen werden im Eingang des Kindergartens ausgehangt. Eltern
sollten diese taglich beachten und auch ggf. Einladungen oder Infos aus den
Postfachern ihres Kindes entnehmen.

Weiter Infos gibt es aufl3erdem ubers Internet (E-Mail, Newsletter, Facebook und
Google+)

4.2 Krankheiten

Sollte ein Kind den Kindergarten aus gesundheitlichen Grinden nicht besuchen
koénnen, bitten wir um kurze Nachricht.

4.3 Arztliches Gesundheitszeugnis

Die Eltern sind verpflichtet, gemé&f} dem Bundesseuchengesetz, schwerwiegende
Infektionskrankheiten der Kindergartenleitung zu melden. Das Kind darf die
Einrichtung erst nach Vorlage einer arztlichen Bescheinigung wieder besuchen.

4.4 Medikamentengabe

Das padagogische Personal ist nicht berechtigt, Medikamente zu verabreichen.
Bei chronischen Krankheiten muss eine Bescheinigung des Arztes vorliegen.

4.5 Abholberechtigung

Fur den Fall, dass Sie Ihr Kind nicht persoénlich abholen, missen Sie uns schriftlich
mitteilen, welche Person (mit Personalausweis) an lhrer Stelle kommit.
Abholberechtigt sind Personen ab 14 Jahren.

4.6 Aufsichtspflicht

Die Aufsichtspflicht beginnt mit der Ubergabe des Kindes an die padagogischen
Mitarbeiter und endet mit der Ubergabe an die abholberechtigten Personen.

4.7 Datenschutz

Die Erzieherinnen verpflichten sich, samtliche Daten vertraulich zu behandeln und
nicht an unbefugte Personen weiter zu geben oder diesen zuganglich zu machen.
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4.8 Anderung der Anschrift

Die Erziehungsberechtigten sind verpflichtet, Anderungen der Anschrift oder der
Telefonnummer sofort schriftlich mitzuteilen.

4.9 Versicherungsschutz

Alle in der Einrichtung aufgenommenen Kinder sind tber den Trager
unfallversichert. Der Versicherungsschutz erstreckt sich auf alle Tatigkeiten, die im
ursachlichen Zusammenhang mit dem Besuch der Einrichtung stehen. Hierunter
fallen auch Ausflige und Besichtigungen.

4.10 Teamarbeit, Planung

Durch regelmaRige Team — Sitzungen werden Beobachtungen ausgetauscht, Ziele
Uberpruft und durch Reflektionen die padagogische Arbeit situationsorientiert
geplant.

4.11 Zusammenarbeit mit Familien

In Zusammenarbeit mit Familien méchten wir die Eltern-Kind-Bindung festigen und
zum Wohle des Kindes und der Familie handeln. Dabei mdchten wir durch
vertrauensvolle Zusammenarbeit, die Lebenswelten der Kinder besser verstehen.
Wir geben die Moglichkeit, Raum und Zeit fur vielfaltige Gesprache, indem wir
regelmanige Elternsprechtage und Kennenlernnachmittage anbieten. Aul3erdem
sind wir fur tagliche Tur-Angel Gesprache da.

Als Familienzentrum ist es uns wichtig, die Eltern in sozialen Kontakten
untereinander zu unterstitzen. Durch vielseitige Eltern-Kind-Aktionen und das
regelmaRige Elterncafé bieten wir die Moglichkeit zum kommunikativen Austausch.

Der Elternrat wird jahrlich aus der Elternschaft gewahlt. Er soll die
Zusammenarbeit zwischen Eltern und dem Kindergarten férdern, dem Team
beratend zur Seite stehen und organisatorische Aufgaben Gibernehmen. Er
unterstitzt z. B. die Arbeit bei Festen, Projekten und Ausfligen.

Kontakte zu externen Fachdiensten wie Erziehungsberatungsstellen, Arzten, dem

Friherkennungszentrum und verschiedenen Therapeuten werden nach Bedarf
und Absprache mit den Erziehungsberechtigten aufgenommen.

4.12 Partizipation der Eltern — Beschwerdemanagement mit Eltern

Wir leben Patrtizipation, indem wir die Eltern mit ihren Wiinschen und Anregungen
ernst nehmen und diese, soweit moglich, umsetzen oder gemeinsam Lésungen
finden, die fir alle Beteiligten zufriedenstellend sind.
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Wir sind offen flr Kritik, sowohl positiv als auch negativ.

Wir nehmen die Beschwerden der Eltern ernst, I6sen Konflikte professionell,
setzen uns im Team damit auseinander und nutzen sie als Chance unsere Arbeit
zu reflektieren.

Wir begriinden unsere Ergebnisse und teilen sie den Eltern zeitnah mit.

4.13 Fortbildung

Die Sozialpadagogischen Fachkrafte nehmen regelmalig an berufsbezogenen
Fortbildungen teil, insbesondere an Fortbildungen des Sportbundes zur
Bewegungserziehung im Kleinkindalter.

Ein weiterer Fortbildungsschwerpunkt in unserer Einrichtung ist die Qualifizierung
durch das Projekt ,Haus der kleinen Forscher*.

Regelmé&lig finden Facharbeitskreise mit anderen Kindertagesstatten und
Leiterinnen — Tagungen statt.

4.14 Offentlichkeitsarbeit

Veranstaltungen wie Feste, Basare usw. machen die Kindertagesstatte fiur die
Offentlichkeit zuganglich. Durch gemeinsame Veranstaltungen, wie z.B.
Gemeindefest, Vereinsaktivitaten, dem Altenclub etc. nehmen wir aktiv am
Gemeindeleben teil. Durch Presseberichte und Flyer stellen wir uns der
Offentlichkeit dar.

Uber die Seite der DJK Dom Minden e.V. ist die Einrichtung auch im Internet
vertreten.
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5. Impressum

Kontakt zum St. Ansgar Kindergarten:
DJK Kindergarten St. Ansgar

St.- Ansgar — Str. 8

32425 Minden

Tel. : 0571 / 48825

Mail: ansgarkiga@djk-dom-minden.de
www.djk-dom-minden.de

Autoren:

Padagogische Fachkrafte des DJK Kindergarten St. Ansgar
Elke Vollendorf und Mitarbeiter

Stand:

Diese Konzeption wurde im Januar 2019 Uberarbeitet.

“Erziehung ist Vorbild und Liebe, sonst nichts®
Frobel
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